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Berghofer-Grundschule
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Inhalt

- Die Berghofer-Grundschule - Schulprofil

- Zielsetzung im Projekt

- Weiter(entwicklung) Kinderkonferenz KiKo

- Planung und Grundung Arbeitsgruppe DIALOG
- Elterncafé

- Weiterarbeit



Schulprofil




Schulprofil
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Schulprofil

2022 /1 23: 316 Schulerinnen und Schuler
Team: 23 Lehrerinnen und Lehrer

1 Sonderpadagogin

1 Sozialpadagogin

1 Lehramtsanwarterin

Schulbegleitung, Praktikantinnen,
students@school, ...

Mitarbeiterinnen OGS/ Betreuung
Sekretarin

Haustechniker/in



R - :
Leitbild

Wir wollen eine Schule sein, in der sich alle wohl fuhlen.

Jedes Kind soll entsprechend seiner individuellen
Leistungsfahigkeit gefordert werden und dabeli Leistung als
personlichen Fortschritt erleben.

Wir wollen die Personlichkeit des Kindes starken.

Wir wollen Kinder zur Selbststandigkeit erziehen und ihre
Kreativitat anregen.

Wir wollen eine gute gesunde Schule sein.



R - :
Leitbild

Wir bieten umfassende sportliche Entfaltungsmoglichkeiten
durch eine vielfaltige Sport- und Bewegungskultur.

Wir gestalten einen bewegungsfreudigen Unterricht, der
alle Sinne anspricht.

Wir fordern die Zusammenarbeit zwischen Kollegen, Eltern
und dem weiteren Schulumfeld zur Starkung eines
vielfaltigen Schullebens.
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Schwerpunkt Dialogstandorte

- Partizipation
Kinder und Eltern

Hier Folie von 1. Sitzung Dialogstandorte



Partizipation Eltern

Entwicklung eines Steuerungsgremiums zur
Weiterentwicklung der OGS

Arbeit mit der Schulentwicklungsberaterin

Grundung der Arbeitsgruppe DIALOG



Sitzung vom 10.05.2021 mit Frau Glasmachers - DialOGStandorte

Ziele

Beteiligung
von E & SuS

Austausch
Twischen OGS, £
SuS, Kuk,

Informatio
teilen

Transparen:
Ober die Ablaute

verantwortung
teilen

mehr von den
E erfahren

Verstandnis

Bedarle
erkennen &
reagleren

Anregungen fUr
Projekte/AGS
erhaiten

Austausch
KuK - OGS-MA




WANN
Start
Sj21/22




Arbeitsgruppe DIALOG
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Arbeitsgruppe DIALOG
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Kommunikation und Austausch

Planung des Elterncafés:

- Information aller Eltern

- vierteljahrlich vor den Ferien

- Betreuung der Kinder

- Austausch, Information, ggf. Beratung

- Abfrage der Interessen der Eltern

- Durchfuhrung

- Themenfestlegung fur das nachste Elterncafé
- Transfer in die Arbeitsgruppe und Weiterarbeit



lhre Fragen



VIELEN DANK

fur IThre Aufmerksamkeit!



